Przedmiotowy system oceniania — WOS

rok szkolny 2022/23

1. Przedmiotem kontroli 1 oceny osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia s3:
a. Wiadomosci (zapamigtywanie, rozumienie)

b. Umiejetnos$ci (zastosowanie wiadomosci w sytuacjach typowych i problemowych)
c. Aktywno$¢, zaangazowanie w proces uczenia si¢

2. Kazda ocena wystawiona przez nauczyciela jest jawna. Uczen jest Swiadomy z jakiego powodu
otrzymuje okre$long oceng.

3. Oceny semestralne i roczne nie sg $rednig arytmetyczng ocen czastkowych wystawionych przez
nauczyciela. W dzienniku elektronicznym stosuje si¢ nastgpujace wagi ocen:

— waga 5 - sprawdziany, testy, prace klasowe, prace semestralne
— waga 3 - odpowiedzi ustne i kartkowki
—waga 1 - aktywnos$¢ 1 zadania domowe

4. Prace pisemne - testy oceniajgce osiggnigcia semestralne lub roczne oceniane sg na tych samych
zasadach co prace klasowe. Uczniowie realizujacy przedmiot w zakresie rozszerzonym, pisza
prace semestralne, za kazdym razem z uwzglgdnieniem cato$ci zrealizowanego materiatu.

5. Uczen ma obowigzek poprawienia niedostatecznej oceny semestralnej w terminie wyznaczonym
przez dyrektora.

6. Uczen ma prawo do jednego nieprzygotowania w semestrze - nie dotyczy to sprawdzianow i
zapowiedzianych kartkowek.

7. Nauczyciel zapowiada sprawdzian co najmniej tydzien wczesniej, informacj¢ wpisuje do e-
dziennika 1 podaje zakres materiatu.
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. Sprawdziany i1 zapowiedziane kartkdwki sg obowiazkowe.
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. Zasady poprawiania ocen:

a. uczniowie maja prawo do poprawy ocen z prac pisemnych tylko podczas ,,godziny dostepnosci”,
po uprzednim zgloszeniu przez ucznia checi udziatu w konsultacjach; do dziennika wpisywana jest
ocena poprawiona,

b. uczen nie ma prawa bra¢ udziatu w konsultacjach poprawkowych, jezeli w danym dniu byt
nieobecny w szkole,

c. w przypadku nieuzasadnionej nieobecno$ci ucznia na konsultacjach nauczyciel ma prawo
wyegzekwowac¢ wiedze i umiejetnosci ucznia na najblizszej lekci,

d. konsultacje odbywaja si¢ po ostatniej godzinie lekcyjnej, raz w tygodniu w terminie wskazanym
przez nauczyciela.

e. jesli nauczyciel nie moze z usprawiedliwionych powodoéw przeprowadzi¢ konsultacji, podaje
nowy termin w mozliwie najblizszym czasie,

f. w trakcie konsultacji mozna poprawi¢ tylko jedna ocene zdobyta w okresie miedzy
konsultacjami,



g. nie podlegaja poprawie oceny inne niz prace pisemne,

h. w sytuacjach losowych (dluzsza choroba, pobyt w szpitalu) nauczyciel, po konsultacji
Z pedagogiem szkolnym lub wychowawcg, wWyznacza inny termin zaliczenia prac.

10. Aktywno$¢ na lekcji oceniana jest za pomoca pluséw (+) za aktywno$¢. Oceny te sg wystawiane
W porozumieniu z uczniami.

11. Prace domowe sprawdzane sg w postaci odpowiedzi ustnej lub pisemnej.Ocena wystawiana jest
w zaleznosci od rodzaju wykonywanej pracy (referat, odpowiedz, inne formy).

12. Brak pracy domowej i nie zgloszenie tego nauczycielowi skutkuje oceng niedostateczng

13. Dodatkowo oceniany jest udzial w konkursach. . Ocena za zajg¢te 1 miejsce w konkursie
szkolnym, za zajecie 1,2,3 miejsca w konkursach powiatowych oraz awans do okrggowych,
wojewodzkich lub wyzej, plus za udziat w konkursie szkolnym.

14. Ocenianie $§rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ z przedmiotu w zakresie
ujetym w planie wynikowym zgodnie z obowiazujaca skalg ocen 1 zasadami omowionymi na
poczatku semestru.

15. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggni¢¢ ucznia z zaje¢ dydaktycznych
okreslonych w rozktadzie materiatlu w danym roku szkolnym.

FORMY OCENIANIA BIEZACEGO | SRODROCZNEGO

1. Praca na lekcji:
— aktywnos¢

— praca w grupie
— karty pracy

— projekty

2. Sprawdziany, testy, prace klasowe, prace semestralne obejmujace duze partie materiatu
zapowiedziane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem trwajace 1 lub 2 godziny lekcyjne.

3. Kartkowki trwajg do 25 minut. Przeprowadzane s3 z materiatu biezagcego obejmujacego do 3
ostatnich tematow.

4. Inne formy samodzielnej pracy ucznia:
— referaty

— wypracowania
— prezentacje multimedialne

5. Prace nadobowigzkowe:

— udziatl w konkursach i olimpiadach

6. Liczba ocen w semestrze okreslona przez WSO.

ZASADY USTALANIA OCEN Z PRAC PISEMNYCH



OCENA PROCENT LICZBY PUNKTOW
Celujacy 100%
Bardzo dobry 91-99%
Dobry 75-90%
Dostateczny 50-74%
Dopuszczajacy 40-49%
Niedostateczny 0-39%

7. Poziomy wymagan przypisywane odpowiednim ocenom w obowiazujacej skali.

Ocena niedostateczna - otrzymuje ja uczen, ktéry ma bardzo duze braki w zakresie
podstawowej wiedzy. Nie rozumie prostych polecen. Nawet przy pomocy nauczyciela nie
potrafi odtworzy¢ fragmentarycznej wiedzy.

Wykazuje brak systematycznos$ci 1 checi do nauki.

Ocena dopuszczajgca - uczen ma duze braki w wiedzy. Przy biernej postawie na lekcjach
wykazuje checi do wspotpracy 1 odpowiednio motywowany potrafi przy pomocy nauczyciela
wykonac¢ proste polecenia.

Ocena dostateczna - wiedza ucznia obejmuje podstawowe wiadomosci i umiejgtnosci. Przy
pomocy nauczyciela potrafi zrozumie¢ najwazniejsze zagadnienia. Nie potrafi dokonywac
uje¢ problemowych i taczy¢ zagadnien w logiczne ciagi. Podejmuje proby wykonywania
zadan. Rzadko wykazuje aktywno$¢ na lekcjach.

Ocena dobra - uczen w zakresie wiedzy ma niewielkie braki. Inspirowany przez nauczyciela
potrafi wykonywa¢ zadania o pewnym stopniu trudno$ci. Potrafi wykaza¢ zaleznos$ci
przyczynowo- skutkowe. Wykazuje si¢ aktywnoS$cia na lekcjach.

Ocena bardzo dobra - uczen w stopniu wyczerpujacym opanowat materiat podstawy
programowej. Samodzielnie potrafi interpretowac problemy spoteczne. Wykorzystuje rdzne
zrodia informacji oraz wiedze z roznych dziedzin nauki. Chetnie podejmuje si¢ dodatkowych
zadan.

Ocena celujgca - uczen w zakresie swojej wiedzy wykracza poza podstawe programowa,

samodzielnie 1 tworczo rozwija swoje zdolnosci 1 zainteresowania bierze udzialt w
konkursach.
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