
REGULAMIN 

KONKURSU „MAM TALENT… MAM KOMPETENCJE…”,

o charakterze wydarzenia kulturalnego,

zwanego dalej „konkursem”, organizowanego przez

Powiatowy Urząd Pracy w Miliczu oraz Młodzieżowe Centrum Kariery OHP w Miliczu

zwanych dalej „Organizatorem”

w ramach 9 Ogólnopolskiego Tygodnia Kariery,

którego inicjatorem i koordynatorem jest

Stowarzyszenie Doradców Szkolnych i Zawodowych Rzeczypospolitej Polskiej

§ 1

ZASADY OGÓLNE

1.  Konkurs  ma  charakter  wydarzenia  kulturalnego,  którego  celem  jest  wyłonienie 

najciekawszej  osobowości  w  różnych  dziedzinach  kultury  wśród  osób  posiadających 

różnorodne talenty i kompetencje.

2. Selekcja Uczestników konkursu przebiega w następujących etapach:

a) I etap - casting,

b) II etap - obrady Jurorów,

c) III etap - finał.

3.  Uczestnikiem  konkursu  może  być  każda  osoba  bezrobotna  i  poszukująca  pracy, 

z  wyłączeniem osób  prowadzących  działalność  gospodarczą  oraz  pracowników  jednostek 

organizujących  konkurs,  zarejestrowana  na  dzień  składania  formularza  zgłoszeniowego 

w  Powiatowym  Urzędzie  Pracy  w  Miliczu  oraz  każdy  uczeń  szkoły  ponadgimnazjalnej 

w Miliczu.

4. Uczestnik konkursu, zgłaszając się na casting, ma obowiązek posiadać dowód tożsamości / 

legitymację szkolną.

5. Podczas castingu i finału Uczestnik jest zobowiązany dokonać prezentacji swojego talentu / 

swoich kompetencji, opracowanej według własnego pomysłu.

6. Występy Uczestników na każdym etapie konkursu podlegają bezstronnej ocenie Jurorów,  a 

w jego III etapie, tj. finale - także publiczności.



7. Organizator nie zapewnia Uczestnikom rekwizytów.

8.  Organizator zapewnia Uczestnikom sprzęt odtwarzający podkład muzyczny z płyty CD 

oraz mikrofon.

9.  Uczestnik,  jego Przedstawiciel  ustawowy wyraża  zgodę  na  przetwarzanie  jego  danych 

osobowych  przez  Organizatora,  w  tym  w  szczególności  na  zbieranie,  utrwalanie, 

przechowywanie i udostępnianie danych.

10. Uczestnik, jego Przedstawiciel ustawowy ma prawo wglądu do danych osobowych oraz 

do ich  poprawiania.

11. Uczestnik, jego Przedstawiciel wyraża zgodę na wykorzystanie przez Organizatora jego 

wizerunku i informacji, których udzielił utrwalonych podczas realizacji konkursu.

12.  Konkurs  ogłaszany  jest  przez  środki  masowego  przekazu  (prasa,  telewizja,  Internet, 

plakaty).

§ 2

ZGŁOSZENIA DO KONKURSU

1. Aby wziąć udział w konkursie należy w dniach 02-06 października 2017 r. wypełni

 formularz zgłoszeniowy i odesła

 go  pod  adres  e-mailowy:  sekretariat@pupmilicz.pl lub  dostarczyć  do  sekretariatu 

Powiatowego Urzędu Pracy w Miliczu, ul. Wojska Polskiego 40              (I piętro, pok. 2.4). 

2. W przypadku osób niepełnoletnich, zgłoszenie udziału w konkursie może być dokonane 

wyłącznie przez Przedstawiciela ustawowego.

3.  Jeśli  występ  wymaga  oprawy  muzycznej,  aby  wziąć  udział  w  konkursie,  należy  do 

formularza zgłoszeniowego dołączyć wolny od wad fizycznych nośnik CD audio z nagraniem 

podkładu muzycznego.

mailto:sekretariat@pupmilicz.pl


§ 3

PRZEBIEG KONKURSU

Konkurs przebiega w następujących etapach:

I ETAP KONKURSU – CASTING

1.  Organizator  przeprowadzi  casting  z  udziałem  sześciu  Jurorów  oraz  publiczności 

dnia 16 października 2017 r. od godz. 10.00 w Auli I Liceum Ogólnokształcącego w Miliczu, 

ul.  11  Listopada  5,  w  których  wezmą  udział  osoby  spełniające  wymagania  określone 

w Zasadach ogólnych, które dokonały rejestracji w terminie, o którym mowa w § 2 pkt 1.

2.  Podczas castingu Uczestnik jest  zobowiązany dokonać maksymalnie 5 min.  prezentacji 

swojego talentu / swoich kompetencji opracowanej według własnego pomysłu.

3. Jurorzy mają prawo przerwać występ w każdej chwili za pomocą sygnalizacji dźwiękowej, 

którą mają do dyspozycji.

4.  Występy Uczestników będą oceniane przez Jurorów. Przy trzech pozytywnych ocenach 

Uczestnik kwalifikuje się do II etapu konkursu, tj. obrad Jurorów.

II ETAP KONKURSU - OBRADY JURORÓW

1.  Podczas  obrad  dnia  18  października  2017  r.  od  godz.  10.00  w  Sali  konferencyjnej 

Starostwa Powiatowego w Miliczu,  ul.  Wojska  Polskiego 38,  Jurorzy spośród wszystkich 

pozytywnie ocenionych występów Uczestników na I etapie konkursu, tj.  castingu wybiorą 

trzy występy Uczestników, którzy zakwalifikują się do III etapu konkursu, tj. finału.

2. Uczestnicy zostaną poinformowani o zakwalifikowaniu się do III etapu konkursu, tj. finału 

bezpośrednio po obradach Jurorów.



III ETAP KONKURSU – FINAŁ

1.  Podczas  finału  dnia  20  października  2017  r.  od  godz.  10.00  w  Auli  I  Liceum 

Ogólnokształcącego  w Miliczu,  ul.  11  Listopada  5,  Uczestnik  jest  zobowiązany dokonać 

maksymalnie 15 min. prezentacji swojego talentu / swoich kompetencji opracowanej według 

własnego pomysłu.

2. Jurorzy mają prawo przerwać występ w każdej chwili za pomocą sygnalizacji dźwiękowej, 

którą mają do dyspozycji.

3.  Występy Uczestników będą oceniane  przez  Jurorów oraz  publiczność  poprzez  oddanie 

głosu do urny.  Zwycięzcą i  laureatem nagrody głównej zostanie osoba,  która otrzyma ich 

najwięcej.

4.  Uczestnicy zostaną poinformowani o tym, kto został  zwycięzcą w konkursie w trakcie 

finału – w części „Wyniki”.

§ 4

NAGRODA

1.  Nagrodą  główną  jest  zindywidualizowane,  kompleksowe  wsparcie  specjalistów  rynku 

pracy w planowaniu / rozwoju kariery w 2018 roku oraz nagroda rzeczowa (niespodzianka), 

którą zwycięzca otrzyma w trakcie finału.

2. Organizator może ustanowić nagrody dodatkowe.

3. Jednorazowa wartość nagród w konkursie nie przekracza kwoty 760 zł.

4. Potwierdzenie odbioru nagrody dokonane jest w formie protokołu odbioru nagród poprzez 

złożenie podpisu przez osobę nagrodzoną.


