im. Armii Krajowej

w Miliczu

SZKOLNY PROGRAM POPRAWY FREKWENC]JI UCZNIOW

I Liceum Ogolnoksztalcacego im. Armii Krajowej w Miliczu

CELE OGOLNE:

Zwiekszenie frekwencji w stosunku do roku ubiegtego,

Ustalenie czynnik6w determinujgcych niezadawalajaca frekwencje uczniow,
Realizacja przyjetych dziatan,

Ksztattowanie wtasciwych postaw uczniéw wobec obowigzku szkolnego.

CELE SZCZEGOLOWE:

W szkole jest przestrzegany jednolity i spojny system usprawiedliwien,

W szkole monitorowana jest frekwencja uczniow,

Uczniowie widzg i rozumiejg zwigzek miedzy frekwencja a sukcesem edukacyjnym,
Uczniowie, rodzice i nauczyciele znajg system usprawiedliwien i zwolnien,
Nauczyciele prowadza zajecia w spos6b minimalizujacy absencje uczniow.

DZIAELANIA SZKOLY

Konsekwentna realizacja obowigzujacych w szkole zasad dotyczacych usprawiedliwiania
nieobecnosci i zwolnien uczniow z zajec - statut.

Konsekwentne reagowanie przez wszystkich nauczycieli i pracownikow szkoty na uczniéw
bedacych poza salami w czasie lekgcji.

Sporzadzanie miesiecznych raportow frekwencji.

. Wprowadzenie systemu nagrod i kar dla ucznidw z najwyzsza i najnizsza frekwencja
(Statut):

— Uczen, ktéory ma 9 godzin nieusprawiedliwionych otrzymuje upomnienie od
wychowawcy wobec klasy, a jego rodzice na piSmie, zawieszenie w prawach ucznia;
uczen objety opieka pedagoga

— Uczen, ktéry ma 30 nieusprawiedliwionych godzin otrzymuje nagane Dyrektora
szkoty zgodnie ze Statutem, a rodzice na piSmie (skutkuje to automatycznie oceng
naganng z zachowania).



Kazda nastepna nieusprawiedliwiona godzina skutkuje karg ze statutu § 32
pkt.3,4,5.

— Uczen, ktéry zgromadzi 60 godzin nieusprawiedliwionych podlega procedurze
skreslenia z listy uczniéw. § 32 pkt.2.

— Uczen ze 100% frekwencja w roku szkolnym otrzymuje pochwate wychowawcy
i dyrektora oraz nagrode na koniec roku

ZADANIA DYREK(JI:

Nadzorowanie realizacji programu naprawczego,

Przeprowadzanie indywidualnych rozméw z uczniami i rodzicami (uczniowie
niewykazujacy poprawy frekwencji),

Stosowanie kar statutowych wobec uczniéw tamigcych obowigzujace w szkole zasady,
Stworzenie warunkéw umozliwiajacych realizacje zatoZzen programu (np. organizacja
spotkan nauczycieli, gromadzenie $srodkéw na nagrody),

Sporzadzanie raportow frekwencji.

ZADANIA WYCHOWAWCY:

Poznawanie przyczyn nieobecnosci uczniow,

Stosowanie nagrod i kar wobec ucznidéw z najwyzszg i najnizsza frekwencja,
Systematyczne monitorowanie frekwencji uczniéw oraz analiza wynikéw w nauce,

Do 10. dnia kazdego miesigca sklada pedagogowi szkolnemu pisemng informacje -
sprawozdanie o frekwencji w swojej klasie wg wzoru, ktory stanowi Zalacznik nr 1 do
niniejszego Programu,

Poinformowanie uczniéw i rodzicow o Szkolnym Programie Poprawy Frekwencji,
Konsekwentne przestrzeganie obowigzujacych zasad usprawiedliwiania nieobecno$ci
uczniow,

Biezace informowanie rodzicéw o niezadawalajacej frekwencji - korzystanie z réznych
form kontaktu,

Kierowanie uczniéw do pedagoga lub/ i dyrekc;ji.

ZADANIA NAUCZYCIELI:

Wspélpraca i komunikacja miedzy nauczycielami we wszystkich sprawach dotyczacych
uczniow,

Konsekwentne przestrzeganie zasad klasyfikacji uczniow,

Systematyczne kontrolowanie nieobecnoSci uczniéw; w przypadku wysokiej absencji
obowigzek informowania wychowawcy o zaistniatej sytuacji,

Egzekwowanie wiedzy od ucznia nieobecnego na zajeciach - np. konsultacje.



ZADANIA UCZNIOW:

Obowigzek systematycznego i punktualnego uczeszczania na zajecia,
Usprawiedliwianie nieobecnos$ci zgodnie z obowigzujacymi zasadami,
Obowiagzek nadrabiania zalegto$ci wynikajacych z absencji na zajeciach,
Realizacja zatozen Szkolnego Programu Poprawy Frekwencji.

ZADANIA RODZICOW:

Systematyczna wspdtpraca ze szkotg,

Informowanie na biezgco o przyczynach nieobecno$ci dziecka,

Przestrzeganie obowigzujacych zasad usprawiedliwiania i zwalniania dziecka z zajec¢
(Zatacznik nr 2),

Wspéipraca z wychowawca poprzez udziat w spotkaniach,

Systematyczne monitorowanie frekwencji dziecka poprzez e - dziennik,

Wspieranie szkoty w zakresie nagradzania uczniow/ klas za wzorowg frekwencje (Rada
Rodzicow).

ETAPY WDRAZANIA PROGRAMU:

Lp. | ETAP TERMIN ODPOWIEDZIALNI
1. | Zapoznanie Rady Pedagogicznej | 26 VIII 2022 dyrekcja
z projektem Programu
2. | Zgtaszanie poprawek do Programu 26 VIII - 71X 2022 | nauczyciele
3. | Zapoznanie ucznidw i rodzicow ze | wrzesien dyrekcja, wychowawcy,
Szkolnym Programem Poprawy pedagog
Frekwencji
4. | Zatwierdzenie programu jako | 141X 2022 dyrekcja
obowigzujgcego w szkole
5. | Realizacja celéw programu rok szkolny dyrekcja,
RP, uczniowie, rodzice
6. | Ewaluacja funkcjonowania programu czerwiec zesp6t wychowawczy
7. | Opracowanie raportu oraz ocena | RP zesp6t wychowawczy
funkcjonowania programu podsumowujaca

rok szkolny




Zatgcznik nr 1

ZESTAWIENIE FREKWENC]I KLASY

W MIESIACU ......ccosveveriinas

imie i nazwisko |godziny |godziny |frekwencja |frekwencja |sp6Znienia |powd6d nieobecnos$ci ucznia,
ucznia nieuspr. nieuspr. od | ucznia ucznia od|w danym|dziatania wychowawcy:
w danym|poczatku |w  danym poczatku miesigcu kontakt z rodzicem, rozmowa
miesigcu |semestru |miesigcu semestru (5iwiecej) |z uczniem, upomnienie
(3 il(9 i|(ponizej (ponizej wychowawcy - 9 i wiecej
wiecej) wiecej) 70%) 70%) godzin nieuspr. w semestrze,
wniosek o nagane dyrektora -
30 i wiecej godz. nieuspr.
w semestrze
DODATKOWE UWAGI:
PO PPT
PP PPPRRPRN
Data: oo




Zatgcznik nr 2

ZASADY USPRAWIEDLIWIANIA I ZWALNIANIA UCZNIOW Z ZAJEC

1. Absencje w szkole mozna usprawiedliwia¢ w ciggu jednego tygodnia.

2. Nieobecnos¢ w szkole nalezy usprawiedliwi¢ tylko i wytacznie poprzez e-dziennik -
zaktadka ,FREKWENCJA”.

3. W szkole nie istnieje mozliwo$¢ zwalniania z pojedynczych godzin lekcyjnych.

4. W sytuacjach wyjatkowych rodzic ma prawo skontaktowac¢ sie telefonicznie
z wychowawcg i poprosi¢ o zwolnienie dziecka z trwajacych zaje¢ lekcyjnych. Nastepnie
rodzic usprawiedliwia te godziny przez e-dziennik.

5. W przypadku ztego samopoczucia ucznia w czasie lekcji, po telefonicznej informacji ze
szkoty, rodzic jest zobowigzany do odebrania dziecka osobiscie.

6. Uczen, ktory opuscit lekcje z przyczyn nieusprawiedliwionych otrzymuje wpis w dzienniku
oznaczony literg ,N”. W przypadku, gdy jest to 9 i wiecej godzin w semestrze -
wychowawca wpisuje uczniowie upomnienie wychowawcy oraz informuje ucznia (na
godzinie wychowawczej) i rodzica (pisemnie lub telefonicznie). W przypadku, gdy jest to
30 i wiecej godzin nieusprawiedliwionych w semestrze, wychowawca informuje pedagoga
o zgtoszeniu ucznia do nagany Dyrektora. Nastepnie pedagog informuje Dyrektora.



